
CONVOCATORIA 
TUBERO, PREFABRICADOR Y MONTADOR 

Convocatoria Número 002/2013 

 

La siguiente convocatoria está dirigida a las personas que 

cumpliendo con el perfil que a continuación se presenta, vivan en 

las ciudades de  Armenia, Barranquilla, Bogotá, Cali, Cúcuta,  

Manizales, Medellín, Pereira, Sogamoso y Yopal (por solicitud de la 

empresa contratante).  
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Número de vacantes 620 

Las personas interesadas en participar de ésta Convocatoria, deberán cumplir con el 
perfil solicitado por el empresario y además depositar su hoja de vida en la urna 
dispuesta para tal fin entre el 26 de Abril y el 30 de Septiembre de 2013, en alguna 
de las oficinas principales del Servicio Público de Empleo de las ciudades 
mencionadas. 

Perfil requerido 

Formación 
Preferiblemente Bachiller, Técnico, Tecnólogo o 

Profesional 

Tiempo de experiencia 
Mínimo cinco (5) años en proyectos industriales 
petroquímicos o en construcciones de facilidades 

petroleras 

Otras aptitudes y/o 
conocimientos 

1. Conocimiento y experiencia en la prefabricación 
de isométricos en tubería 

2. Diferenciar y conocer los diferentes tipos de 

accesorios, así como sus avances 
3. Tener la capacidad de evaluar,  calcular  y  

dimensionar un trabajo por difícil que  sea su 
ejecución 

4. Tener amplio conocimiento en el manejo de 
cargas para cuando tenga que montar  con grúa 

un spools en campo. 
5. Conocimientos básicos en cálculos matemáticos  

para conocer ángulos, longitudes,  avances de 
accesorios, desarrollos y prefabricación de spools 

6. Conocer con propiedad como leer un plano 
isométrico y su ubicación dentro del sitio de 

trabajo. 

Condiciones  

Empresa CB&I Colombiana S.A. 

Lugar Cartagena – Colombia  

Duración 
Contrato a término fijo no inferior a 3 meses y 
prorrogables  según  la necesidad. 

Jornada  
Lunes a Viernes de 6:45 am a 5:00 pm + Sábados y 
Domingos cuando sea programado. 

Salario mensual 
$3’375.118 Liquidables + $1’050.000 por auxilio de 
vivienda y alimentación + Incentivo a la productividad + 
Horas extras. 

Otras condiciones 
El candidato debe acercarse a las oficinas del Servicio 
Público de Empleo, para depositarla en la urna 
correspondiente 



 

Fechas de la Convocatoria  

1. Apertura  26 de Abril de 2013 

2. Cierre  30 de Septiembre de 2013 

Los candidatos preseleccionados serán llamados oportunamente y tendrán que presentarse en 
el sitio, fecha y hora señalados con la información solicitada en la citación que se realice. 
El proceso de selección final le compete única y exclusivamente al empresario y se dará una 
vez se haya llevado a cabo el proceso de verificación documental y prueba de conocimiento. 


